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Première Journée Nationale
Lundi 07 juillet 2014 –Université Antonine

Programme

09 : 00 à 10 : 30 	Cadre théorique (et outils)
			La place de l’évaluation dans une démarche qualité.
			3 niveaux d’analyse : 
				les acquis
				les programmes
				l’activité enseignante
10 : 30 à 11 : 00	Pause

11 : 00 à 13 : 30	Ateliers (groupes inter-institutions)
				
Atelier 1 : Evaluation des acquis
Atelier 2 : Evaluation des programmes
Atelier 3 : Evaluation de l’activité enseignante

Pour chaque atelier : 
A – Le « Pourquoi » de l’évaluation ? 
	Evaluation Formative ? 
	Evaluation Certificative ?
B- Fournir des précisions concernant
· Variables concernées et modalités de collecte 
· Méthodes, outils et processus de traitement 
· Restitution des résultats, diffusion, injection dans la prise de décision,  acteur concernés, enjeux et valeurs

Debriefing par et au sein du groupe

13 : 30 à 14 : 30	Déjeuner
14 : 30 à 15 : 30	Groupes « par institution »
Enjeux d’applicabilité des grandes orientations au sein de notre institution (à la lumière de)
	Quels Documents Institutionnels ?
	Quelles Valeurs ?
	Quelles Normes ?
	Mission  d’Université ? Vision ? Choix stratégiques ?
15 :30 	à 16 :00	bilan journée 
Retour présenté par les 3 animateurs des grands groupes du matin

